DEBATTINNLEGG OM NEW PUBLIC MANAGEMENT PA FAGFORBUNDETS 4.
ORDINZRE LANDSM@TE

Dirigenter, gode kamerater!

Fagforbundet Troms gnsker a reise forslag 1161 # om a avvikle NPM!

Tillitt er en av grunnpilarene i velferdsstaten og velferdssektoren. Tillitt er det
som har gjort at Norge er et av verdens beste land a bo i. Tillitt har gjort at vi
kan ga pa arbeid uten at vi fgler oss kontrollert, overvaket og malstyrt. Men
kamerater, tilliten er truet!

NPM har i tiar angrepet denne flotte verdien vi har i det norske arbeidslivet,
tillitt! Arbeidsfolk opplever i dag en mer presset arbeidssituasjon der det
viktigste er a gi gode resultater, ikke i kvalitet, men i kroner og tall. Dette
kamerater, dette er ikke det samfunnet vi gnsket! Vi kan ikke la tidar med harde
kamper fra arbeiderbevegelsen veere forgjeves pa bekostning av gkonomiske
skrivebordsteorier!

Vi er pa god vei inn i en brutal markedsliberalisering av velferdssektoren der
pyramiden blir spissere og spissere. Na ma vi si stopp! Ho bestemor, barna
vare, helsefagarbeideren, og kameraten fra vann og avlgp skal ikke behandles
som et tall i et gkonomisk system, dem er mennesker og stolte arbeidere som
fortjener verdig behandling og respekt. Selv om regjeringen og krefter i
Arbeiderpartiet mener velferdstjenester bgr drives som en Toyotafabrikk vet
faktisk vi bedre, og da ma vi vise det med handling og ikke ord, og sette foten
ned!

Vi vet at velferdsstaten ikke er bygget av en usynlig hand og gkonomiske
teorier som inspirerte Reagen og Thatcher. Vi kan ikke sitte a se pa og godta at
markedskreftene styre velferden var. Kamerater, vi ma kaste NPM ut av
velferdssektoren en gang for alle og bygge en reell tillitsreform for & bevare
velferdsstaten. NPM og malstyring star ikke nevnt i dagens handlingsprogram
og derfor mener Fagforbundet Troms at det er pa tide a programfeste kampen
for a avvikle den toppstyrte styringsmodellen!

Takk



